ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ZABELE

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 176/2011, de 28 de abril de 2011.

Dispbe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art.
37 da Constituicdo Federal, e da outras
Providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ZABELE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes contidas na Constituicdo Federal e na
Lei Organica Municipal, faz saber a todos que o Plenario da Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, os 6rgdos da Administracdo Municipal direta poderdo efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos
nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

| — assisténcia a situacdes de calamidade publica;

[l — combate a surtos endémicos;

[l — admissao de pessoal para preenchimento de vagas/cargos de
programas sociais;

IV — admissdo de professor substituto, visitante, e/ou para a
realizacdo de cursos, projetos, seminarios e palestras;

V — admissdo de pessoal em casos de frustracdo de concurso,
licitacdo ou selecéo publica simplificada;

VI — atividades especiais para atender a area da saude ou a
encargos temporarios de obras e servicos de engenharia;

VIl — admissdo de pessoal para atendimento de parcerias, acordos
ou convénios celebrados por prazo determinado com a Uniéo, Estado, Municipio ou



entidades ndo governamentais nas areas de educacdo, saude e combate a
endemias;

VIIl — admisséo de pessoal para substituicdo de servidor, em casos
de auséncia, licenga ou afastamento dos mesmos.

§ 1° - A contratagdo em casos de frustragao de concurso ou selegao
publica se da quando, ndo tenham acorrido interessados a concurso publico,
licitacdo ou selecao publica simplificada, ou ainda quando, mesmo chamados todos
0s vencedores, ainda exista a necessidade de novas admissoes.

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei, sera feito preferencialmente mediante processo seletivo simplificado
sujeito a ampla divulgacédo, inclusive através do Diario Oficial do Municipio,
prescindindo de concurso publico.

8§ 1° - A contratacdo de pessoal, quando a urgéncia impedir a
realizacdo de selecdo simplificada, podera ser efetivada, mediante andlise do
curriculum vitae.

Art. 4° - As contratacOes serdo feitas por tempo determinado de 1
(um) ano prorrogével.

Paragrafo unico — Os contratos disciplinados por esta Lei néo
ultrapassarao quatro anos.

Art. 5° - As contratagbes somente poderao ser feitas com
observancia da dotacdo orcamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo do
Prefeito Municipal ou Secretaria sob cuja supervisdo se encontrar 6rgao ou
entidade contratante.

Paragrafo uUnico — Os o6rgdos ou entidades contratantes
encaminhardo a Secretaria da Administracdo Geral, para controle da aplicacdo do
disposto nesta Lei, solicitagdo formal com parecer sobre a necessidade da
contratacao.

Art. 6° - E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de
servidores da Administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracédo
do disposto neste artigo importara na responsabilidade administrativa da autoridade
contratante e do contratado, inclusive solidariedade quanto a devolucéo dos valores
pagos ao contratado.

Art. 7° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:



| — receber atribuicbes, funcbes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicao, para o exercicio de cargo em comissao ou funcéo de confianca.

Art. 8° - As infracdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
nos termos desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de
trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 9° - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Zabelé-PB, a Legislacdo Federal e
disposicdes normativas administrativas aplicaveis no que couber.

Art. 10° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a,
sem direito a indenizagoes:

| — pelo término do prazo contratual;
Il — por iniciativa do contratado;
[l — por Ato Unilateral da Administragéo.

§ 1° - A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il, sera
comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias, sob pena de multa de 10%
(dez por cento) do valor global do contrato.

§ 2° - A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade
contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importard no pagamento ao
contratado de indenizag&o correspondente a 10% (dez por cento) da metade do que
Ihe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 11 — O tempo de servigo prestado em virtude de contratacao
nos termos desta Lei sera contado para todos os efeitos, sendo obrigatério
recolhimento a Contribuicdo Social Previdenciaria.

Art. 12 — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 13 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Chefe do Poder Executivo Municipal de Zabelé-PB, em
28 de abril de 2011.

iris de Céu de Sousa Henrique
Prefeita Constitucional



